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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL DE EVIDENCIAS 

 

Palmira, diciembre de 2023  

Señor 
 
 
Jorge Enrique Olivares 
SUPERVISOR CONTRATO No. 4574006 de 2023  
COORDINADOR ACADÉMICO  
COORDINACIÓN ACADÉMICA  
Palmira 
 

Asunto: Informe mensual de 
ejecución contractual Mes diciembre 
del año 2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4574006 del año 2023 

Sandra Yulieth Zabala Molina, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
66778086 de Palmira, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de 
Biotecnología industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios 
de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el 
mes objeto de cobro. 
 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar 
oportunamente según 
la programación en las 
jornadas de desarrollo 
curricular del Centro de 
Formación. 

Se realizó 
acompañamiento 
pedagógico en los 
equipos de desarrollo 
curricular en los casos 
reportados en plan de 
mejoramiento y 
seguimiento en el CBI. 

-Acta y Listados de 
asistencia de reunión de 
equipo ejecutor. fichas: 
2860631,2748465, 
2868801, 2860634, 
 
-Listados de asistencia de 
aprendices de las fichas: 
2748465,2860631, 
2868801, 2860634, 
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- Listados de asistencia   y 
evidencia fotográfica, de 
comité presencial de 
evaluación y seguimiento. 
 
 
EVIDENCIA 1 

2 Ejecutar la Formación 
Profesional Integral, de 
acuerdo con la 
programación de las 
fichas y la planeación 
pedagógica conforme 
los lineamientos 
Institucionales. 

Durante el mes objeto de 
pago si cuento con una 
ficha: 2695431 
programada en la 
formación de Derechos 
Fundamentales para él 
trabajó. y la ficha: 
2812583 Desarrollo de 
habilidades, principios y 
valores para la vida y el 
Trabajo. 

Evidencia de reporte de 
horas Sofia Plus del mes 
de diciembre. 
 
 
 
 
 
EVIDENCIA 2 

3 Reportar 
oportunamente 
novedades 
de las fichas 
asignadas, de 
aprendices y de los 
ambientes de 
formaciones 
correspondientes. 

Durante el periodo objeto 
de pago no se presentan 
novedades relacionadas 
con los ambientes de 
formación, aprendices. 

No hay evidencia, ya que 
no he realizado esta 
actividad en el mes objeto 
de pago 

4 Legalización de los 
viáticos debe ser 3 días 
calendario posterior a 
la finalización de la 
agenda 

Durante el periodo objeto 
de pago no se reportó 
legalización de viáticos. 

 Si hay evidencias de 
informes de legalización de 
viáticos, 68123, 97023, 
99923, 101623, 104823, 
112323. 
 
EVIDENCIA 4 
 

5 Registrar 
oportunamente los 
juicios evaluativos 

En este mes se registran 
juicios evaluativos en 
Sofia plus. 

Si hay evidencia, juicios 
evaluativos de las fichas:  
2748465,2860631, 
2868801, 2860634. 
 
EVIDENCIA 5 

80723
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6 Aplicar los 
instrumentos de 
evaluación con su    
respectiva 
retroalimentación. 

Durante el mes objeto de 
pago se aplicaron 
instrumentos     de 
evaluación. 
 

Si hay anunció de 
evidencia para la 
publicación de actividades 
en la plataforma Territorium 
 
EVIDENCIA 6 

7
  

Garantizar la calidad y 
la oportunidad de la 
información y la 
entrega de la 
documentación 
requerida en el 
desarrollo del objeto 
contractual. 

Se realiza la entrega de 
los documentos 
correspondientes a la 
cuenta cobro a través del 
aplicativo SECOPII, así 
como las actas generadas 
en las 
reuniones. 

Documentos cuenta de 
cobro cargados en SECOP 
 
 
EVIDENCIA 7  

8 Entrega de la 
documentación de 
acuerdo con la 
normatividad vigente 
del proceso de Gestión 
Documental 
del SENA. 

Se realiza entrega de acta 
de reunión del equipo de 
apoyo pedagógico del 
centro de 
formación. 

Este mes no hay evidencia  
 

9 Disponer de 
herramientas 
tecnológicas tipo 
computador y/o 
Tablet para el 
desarrollo del objeto 
contractual. 

Para la ejecución de las 
actividades relacionadas 
con el objeto contractual 
se hace uso del equipo de 
computo personal. 

Uso    del equipo de 
cómputo personal. 

10 Participar en las 
actividades 
convocadas 
relacionadas con el 
proceso de Formación 
Profesional Integral y 
de los procesos 
Misionales del Centro 
de Formación. 

Se asistió a la reunión de 
cuentas de cobro del 
centro de formación CBI. 

Captura de pantalla de 
correo electrónico de 
invitación al comité de 
evaluación y seguimiento 
del centro de formación 
CBI.  
 
EVIDENCIA 10 
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 11 Cumplir con las 
obligaciones 
establecida por el 
Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol - 
SIGA 

Durante el mes objeto de 
pago no se realizó 
capacitaciones 
requeridas por el SIGA: 
Inducción SST para 
Servidores y contratistas 
de la entidad. 

Durante el mes objeto de 
pago no se realizó 
capacitaciones requeridas 
por el SIGA: Inducción SST 
para Servidores y 
contratistas de la entidad. 

12 Verificar la calidad y la 
fidelidad de 
los datos relacionados 
con las acciones de 
formación y verificación 
de datos de 
aprendices. 

Durante el mes objeto de 
pago no se apertura 
cursos complementarios. 
 

Durante el mes objeto de 
pago no se apertura cursos 
complementarios. 
 
 
 
 

 



 

 
EVIDENCIA 1 

 
-Actas y Listados de asistencia de reunión de 
equipo ejecutor. fichas: 2860631,2748465, 
2868801, 2860634. 
 
-Listas de verificación de las siguientes fichas: 
2860631,2748465, 2868801, 2860634. 
 
 
-Listados de asistencia de aprendices de las 
fichas: 2748465,2860631, 2868801, 2860634. 
 
- Listados de asistencia   y evidencia fotográfica, 
de comité presencial de evaluación y seguimiento. 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-_. DEL DIA_:L DEL MES DE_I_( DEL AÑO 20 "23 
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14 

15 

u TELÉFONO 
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NOMBRES Y No. PLANTA CONTRA- OTRO DEPENDENCIA CORREO AUTORIZA PARTICIPACIÓN 
APELLIDOS DOCUMENTO TISTA ¿CUAL? / EMPRESA ELECTRÓNICO / EXT.SENA GRABACIÓN VIRTUA.L 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 

seguridad y protección de los datos personales que se e~cuentran almacenados en este documento, y les.dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este docume11to, y les· dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaj~ SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de ~atos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No. 03 
 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Seguimiento del técnico en monitoreo 
ambiental, ficha 2868801 
 

CIUDAD Y FECHA:  
Palmira, 7, 14, 21 y 28 de noviembre 
de 2023 

HORA INICIO: 
10:00 am 
 

HORA FIN: 
1:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Ambiente 121 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Centro de Biotecnología Industrial / Regional Valle 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Novedades de los instructores   
2. Seguimiento a desarrollo del proyecto formativo 
3. Novedades de aprendices  

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Realizar el seguimiento al desarrollo del proyecto y 
novedades de los aprendices del técnico en monitoreo ambiental con ficha 2868801. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se realiza reunión de equipo ejecutor en las fechas mencionadas. A las reuniones asisten 
los instructores Nayibe Gutiérrez, Linda Katherin Herrera, Mayra Alejandra Prado, Sandra 
Zabala, Landia María Solarte, Gustavo Roldan, Edwin Mauricio Callejas y Natalia Rojas, 
Adicionalmente, se cuenta con el acompañamiento de la profesional de Bienestar Esteban 
Muriel y el pedagogo Fabio Aldemar Obando.  
 
En el presente documento se muestran las observaciones realizadas al proceso formativo 
durante las reuniones de equipo ejecutor correspondientes al mes de noviembre del 2023.    
 

1. Novedades de los aprendices  
 
Todo el equipo ejecutor presenta novedades de inasistencia de los siguientes aprendices:   
Mario German Pérez, John Michael Angeloudis, Faisuri Viveros, Laurie Piedrahita, Yorlady 
Hernández, Yelitza Diaz y Carmenza Colorado. Los aprendices no se comunican, ni 
manifiestan el deseo de realizar el retiro voluntario, por ende, se proyecta realizar el 
proceso de deserción en el primer trimestre del 2024. 
 
La instructora Mayra Alejandra Prado, informa que se presentaron las siguientes 
inasistencias durante el mes de noviembre: 
 

▪ 3 de noviembre: Jesús David Hernández y Melvis Ortiz (presentan justificación).  
▪ 10 de noviembre: Karol Nayeli Lasso, Jessica Viviana Gaspar, Giselle Manuela 

Perea y Melvis Ortiz. (no presentan justificación de la inasistencia) 
▪ 14 de noviembre: Katerin Julieta García, Wendy García, Dolly Ordoñez y Giselle 

Manuela Perea. (no presentan justificación de la inasistencia) 
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▪ 17 de noviembre: Karol Nayeli Lasso, Dolly Ordoñez, Giselle Manuela Perea y 
Jesús David Hernández. (no presentan justificación de la inasistencia) 

▪ 21 de noviembre: Camila Andrea Pacheco y Giselle Manuela Perea (no presentan 
justificación de la inasistencia) 

▪ 28 de noviembre: Katerin Julieta García y Niyereth Lenis. (no presentan 
justificación de la inasistencia) 

 
La instructora Natalia Rojas, informa que el 2 de noviembre no asiste a formación la 
aprendiz Gisell Manuela Mosquera y no presenta justificación de la inasistencia.  El 9 de 
noviembre no asiste la aprendiz Karol Nayeli Lasso y Camila Andrea Ceballos. Las 
aprendices mencionadas anteriormente no presentan justificación de la inasistencia.  
 
El 16 de noviembre no asiste la aprendiz Gisell Manuela Perea y Jesús David Hernández. 
El 23 de noviembre no asiste a formación la aprendiz Gisell Manuela Mosquera y Mayra 
Alejandra Zamora (los aprendices no presentan justificación de la inasistencia).  
 
El instructor Gustavo Roldan, informa que el 16 de noviembre no asiste a formación Jesús 
David Hernández, Dolly Ordoñez y Gisell Manuela Perea. El 23 de noviembre no asiste la 
aprendiz Karol Nayeli Lasso. El 30 de noviembre no asiste la aprendiz Karol Nayeli Lasso 
y Gisell Manuela Perea. Los aprendices mencionados anteriormente, no presentan 
justificación de la inasistencia.  
 
La instructora Sandra Zabala, no presenta novedad relacionada con inasistencia de los 
aprendices.  
 
La instructora Landia María Solarte, informa que el 16 de noviembre no asiste Jesús David 
Hernández y Gisell Manuela Perea. El 30 de noviembre no asiste Lizabeth Cristina Alarcón 
y Karol Nayeli Lasso. Los aprendices mencionados anteriormente no presentan 
justificación de la inasistencia.  
 
El instructor Edwin Mauricio Calleja, informa que el 18 de noviembre no asiste Jesús 
David Hernández y Karol Nayeli Lasso. El 25 de noviembre no asiste a formación Karol 
Natalia Hurtado y presenta excusa por fallecimiento de un familiar.  
 
 

2. Seguimiento al desarrollo formativo  
 
La instructora linda Herrera inicia el proceso de formación el 27 de noviembre y aborda 
temáticas relacionadas con las normas de bioseguridad, normas de laboratorio, 
precauciones de manejo de material de laboratorio y sustancias químicas peligrosas. 
 
El instructor Gustavo Roldan manifiesta que durante el mes de noviembre abordaron 
temáticas relacionadas con el sistema de flexibilidad laboral, derechos individuales y 
colectivos, la huelga como mecanismo de presión laboral.  
 
El instructor Edwin Mauricio Callejas manifiesta que durante el mes de noviembre 
abordaron temáticas relacionadas con pausas activas, ergonomía y ejercicios posturales, 
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además, se realizó un componente teórico sobre metabolismo y se aplicaron ejercicios 
físicos para el mejoramiento de su condición física.  
 
Por otro lado, el instructor informa que en el componente actitudinal son muy participativos, 
respetuosos y con muy buena disposición.  
 
La instructora Landia María Solarte informa que desarrolla en grupos de trabajo 
colaborativo la temática relacionada con los elementos de la comunicación, comunicación 
asertiva, protocolos de atención, manejo de lenguaje técnico y netiqueta. Adicionalmente, 
se realizan actividades con la interacción de los recursos -plantilla y folleto- y una actividad 
lúdica para evaluar los compañeros. 
 
La instructora informa que la ficha es muy participativa, sin embargo, se debe manejar el 
ruido durante la formación.   
 
La instructora Mayra Alejandra Prado manifiesta que desde la competencia: Razonar 
cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera 
matemática en contextos laborales, sociales y personales se abordaron temáticas 
relacionadas con conversión de unidades, estadística descriptiva, área, perímetro y 
volumen, etc.  
 
Desde la competencia: Gestionar el manejo de residuos sólidos según especificaciones 
técnicas y normativa se abordaron temáticas relacionadas con el tipo y origen de residuos 
sólidos, tratamiento de residuos, etc.   
 
La instructora Natalia Rojas informa que abordó temáticas relacionadas con el alfabeto, 
fonemas vocálicos, there is, there are, possessive adjectives, possessive pronouns y 
demostratives, números en ingles y WH questions.  
 
La instructora Sandra Zabala manifiesta que desarrolla temáticas relacionadas con la 
identidad SENA, estructura orgánica del SENA y código de integridad del SENA. 
Adicionalmente, en la reunión de equipo ejecutor se establece el compromiso con el 
padrino de la ficha Esteban Palacio de socializar la temática correspondiente a la inducción 
para el próximo miércoles 6 de diciembre.  
 
La instructora Sandra manifiesta la importancia del acompañamiento de bienestar para 
calificar el resultado de aprendizaje de inducción a la formación profesional integral.   
 

3. Novedades de los instructores  
 
El 23 de noviembre la instructora Landia María Solarte no imparte formación porque fue 
citada a la evaluación de la competencia laboral en ese horario.  
 
El 27 de noviembre la instructora Nayibe Gutiérrez no imparte formación porque fue citada 
a una reunión del proyecto Estrategias para incorporación del enfoque de sostenibilidad en 
centro de formación, hacia sedes sostenibles y seguras. Caso Centro de Biotecnología 
Industrial. 
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El 20 de noviembre la instructora Linda Herrera no imparte formación porque debía asistir 
a una reunión programada por la coordinación de formación complementaria. 

CONCLUSIONES 

Se desarrolla la reunión de equipo ejecutor de manera satisfactoria en la jornada 
programada por la coordinación académica. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar actividades para el 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje del programa de 
formación.  

Equipo Ejecutor Trimestre Octubre - 
Diciembre 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 
 
 

Registro fotográfico  
 
Reunión equipo ejecutor – 7 noviembre 2023 
 

 
 

 
Reunión equipo ejecutor – 14 noviembre 2023 
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Reunión equipo ejecutor – 21 noviembre 2023 
 

 
 

Reunión equipo ejecutor – 28 noviembre 2023 
 
 

 
 
 
 

  



 
 

REGISTRO    DE ASISTENCIA Y APROBA CIÓ N DEL ACTA No 1 0 - DEL DÍA 05 DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Realizar el seguimiento de las actividades desarrolladas la gestión de la formación Profesional Integral Fase Ejecución 2 Ficha 2748465-TecnIco en contabilización de operaciones 
comerciales y financieras. 

No. NOMBRES Y APELLID OS No. DOCUMENT O PLA 
NTA 

CONTRATISTA OTRO 

¿CUAL? 

DEPENDENC IA/ 

EMPRESA 

CORREO      ELECTRÓN IC O TELÉFONO/EX 

T.SENA 

AUTORIZA 

GRABACIÓN 

FIRMA 

1 FERNANDO HERNANDEZ 16.265.574  X   

SENA- CBI 

Fhv16265@misena.edu.co 3137520133 No 

aplica 
 

2 ADRIANA PENA CASTILLO 31.177.545  X  SENA- CBI adripeca@misena.edu.co 3155607965 No 
aplica  

3 MONICA LILIANA GAVIRIA 1.114.820.421  X  SENA-CBI monikgaviria@misena.edu.co 3178882023 No aplica 
 

 

4 SANDRA YULIETH ZABALA 66.778.086  X  SENA-CBI syzabala@sena.edu.co 3137343975 No aplica  

 

5 GERARDO ANTONIO HENAO 6.646.181  x  SENA-CBI Gehebo27@misena.edu.co 3152322159 No aplica  
 

6 DIDIER JULIAN CARDONA 6.645.977  x  SENA-CBI dcardona@sena.edu.co 3154764297 No aplica 
 

 

De acuerdo con La Ley 1581 de2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de 
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento delo establecido legalmente. 
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                                                                                    Acta No. 10- Desarrollo Curricular         

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de desarrollo curricular de la Ficha 2748465-Tecnico en contabilización de 

operaciones comerciales y financieras. 

CIUDADY FECHA: Palmira, Diciembre  05 de 
2023 

HORAINICIO: 10:00 a.m. HORA FIN: 1:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente 204 DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Valle del Cauca- Centro de Biotecnología 
Industrial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1-Seguimiento al proceso de formación en la fase ejecución 2, del tercer trimestre. 
2-Competencias y resultados de aprendizaje a desarrollar. 

3-Otros. 

 

 

1- Seguimiento al proceso de formación. 
  

Siendo las 10:00 a.m. del día martes 05 de Diciembre de 2023, se inicia la reunión de desarrollo curricular de la ficha 
2748465 del Técnico en contabilización de operaciones comerciales y financieras. 

 
Los instructores Del equipo ejecutor durante el tercer trimestre de la Fase de ejecución 2 están desarrollando lo siguiente: 

 
1- Fernando Hernández Vargas-Actividades de tarjeta de kardex métodos promedio ponderado y P.E.P.S. 
2- Adriana Peña Castillo-Reconocimiento  de las cuentas en la adquisición  y depreciación de activos fijos. 
3- Mónica Liliana Gaviria-Nomina electrónica y facturación electrónica en el aplicativo SIIGO. 
4- Sandra Yulieth Zabala-Mecanismos de defensa y derechos de petición y tutela 
5- Gerardo Antonio Henao-Cine foro película antes de partir y publicación cuestionario en territorium. 
6- Didier Julián Cardona-Actividades de interacción en inglés para comprender información básica en contextos 

cotidianos y laborales atraves del uso de verbos regulares e irregulares. 
 

En el trimestre 3 de la fase ejecución 2, se  desarrollaron las actividades del programa de técnico en contabilización 
de operaciones comerciales y financieras de forma integral con el equipo ejecutor técnico y transversal de acuerdo a 
la planeación pedagógica, las guías de aprendizaje y los instrumentos de evaluación ,los cuales los trae el programa. 

 
2-Competencias y resultados de aprendizaje a desarrollar a desarrollar: 

Competencias: 

210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y normativa. 

210201501 Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución política y los convenios internacionales  

210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y normativa 

Resultados de aprendizaje: 

210303022-5 Reconocer ingresos y gastos, según criterios de medición, procedimiento técnico y normativa. 

210303022-4 Reconocer pasivos, según criterios de medición, procedimiento técnico y normativa. 

210201501-1 Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo. 

https://meet.google.com/bjp-rdfv-icy?hs=224
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210201501-2 Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y la transformación vital con referencia a la 
fenomenología y a los derechos fundamentales al trabajo. 

210201501-3 Practicar los derechos fundamentales del trabajo de acuerdo con la Constitución Política y los Convenios 
Internacionales. 

210201501-4 Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de 
la naturaleza. 

210303022-3 Reconocer activos de acuerdo con los criterios de medición establecidos en la normativa. 

 

 

 El programa inicia con 35 aprendices los cuales son los siguientes:  

 Ficha de Caracterización: 2748465- CONTABILIZACION DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y FINANCIERAS. 

Estado: EN EJECUCION 

Fecha del Reporte: 25/04/2023 

 

  Tipo de 

documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Celular Correo Electrónico Estado  

CC 1006200944 CARLOS 
ALBERTO 

MUÑOZ 
CONCHA 

3137563231 1carlos2alberto8@gmail.com FORMACIO N 

CC 1006396580 NATALIA 
ANDREA 

SANCHEZ 
RIVERA 

3223070014 sancheznatalia457@gmail.com FORMACIO N 

CC 1010231720 TANIA 
ANDREA 

LOPEZ RUIZ 3014053339 tania0627lopez@gmail.com FORMACIO N 

CC 1107514612 ANDRES 
FELIPE 

HOLGUIN 
CARDONA 

3178799752 andresfh0122@gmail.com FORMACIO N 

CC 1113513168 JOHN EDISON TIMARAN 
BUESAQUILLO 

3217410605 jhontimaran25@hotmail.com FORMACIO N 

CC 1113515706 YOBANI 
ALEXANDER 

CHUD TUSARMA  shudgeovannya@gmail.com FORMACIO N 

CC 1113515840 KATERINE LIBREROS 
GUERRERO 

3177260247 guerrerokaterine749@gmail.com FORMACIO N 

CC 1113519675 VICTORIA 
EUGENIA 

LASSO 
MERCADO 

3188662599 vickyyandres@hotmail.com FORMACIO N 

CC 1113519989 ANGELA 
JULIETH 

RESTREPO 
CANTOR 

3117311665 restrepocantorangelajulieth@gmail.com FORMACIO N 

CC 1113520038 CINDY 
BEATRIZ 

LATORRE 
SOLARTE 

3027252719 cibelaso06@gmail.com FORMACIO N 

CC 1113520226 ANA LORAINE GAMBOA 
CORONEL 

3058507441 lorain.gc@gmail.com FORMACIO N 

CC 1113520350 MAYRA 
ALEJANDRA 

MERA 
MONTAÑO 

3226972902 maaleja627@gmail.com FORMACIO N 

CC 1113523471 MAYERLIN FERNANDEZ 
DELGADO 

3178447487 fernandezmayerlin94@gmail.com FORMACIO N 

CC 1113526387 LILI JOHANA GARCIA OJEDA 3108367870 lilijg14@hotmail.com FORMACIO N 

CC 1113532036 VIVIANA 
MARCELA 

CALAMBAS 
AVIRAMA 

3175722853 v.marcelacalambas@hotmail.com FORMACIO N 

mailto:1carlos2alberto8@gmail.com
mailto:sancheznatalia457@gmail.com
mailto:tania0627lopez@gmail.com
mailto:andresfh0122@gmail.com
mailto:jhontimaran25@hotmail.com
mailto:shudgeovannya@gmail.com
mailto:guerrerokaterine749@gmail.com
mailto:vickyyandres@hotmail.com
mailto:restrepocantorangelajulieth@gmail.com
mailto:cibelaso06@gmail.com
mailto:lorain.gc@gmail.com
mailto:maaleja627@gmail.com
mailto:fernandezmayerlin94@gmail.com
mailto:lilijg14@hotmail.com
mailto:v.marcelacalambas@hotmail.com
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  CC 1113534005 MARYI 

JOHANA 
URREA SOTO G D3-F1-000673V9074 571 maryi1930@hotmail.com FORMACIO N 

 CC 1113534640 DANIELA ANGEL CHOCUE 3122161099 danielitapangel@gmail.com FORMACION  

  

 CC 1113535476 ASTRID 
CECILIA 

JARAMILLO 
GARCES 

3127398479 astridceciliajaramillo@gmail.com FORMACION  

 CC 1113536926 LILIA ANDREA AVILES CHAVES 3158381266 nanussab@gmail.com FORMACION 

 CC 1113537362 ANGELICA 
MARIA 

VILLEGAS LENIS 3163115190 villegaslenisangelik@outlook.es FORMACION 

 CC 1113539093 CRISTIAN 
FABIAN 

DICUE PUNI 3135516917 secuas777@gmail.com FORMACION 

  

CC 1114898500 JEFFERSON ZAPATA 
CARABALI 

3215192880 carapepe12345@gmail.com FORMACION  

CC 1143965829 JULIAN DAVID CARDONA 
RODAS 

3234808281 juliancardona_1994_@hotmail.com FORMACION 

CC 1144173226 DANIELA RUIZ MANZANO 3027021764 ruizmanzanodaniela@gmail.com FORMACION 

CC 1144184200 VALERIA 
ANDREA 

TRIANA BALTAN 3155496692 aandreeacdy@gmail.com FORMACION 

CC 29349453 GRETTY 
PAOLA 

ORDOÑEZ FLOR 3163001842 grettyflorr@gmail.com FORMACION 

CC 29352426 AMPARO 
LILIANA 

MONTILLA 
BETANCOURT 

3046580014 nobalia185@gmail.com FORMACION 

CC 31712959 IDALISA MURILLO 
GONZALEZ 

3117099782 marcela.1519@hotmail.com FORMACION 

CC 66968209 SHIRLEY FLOR RENGIFO 3117363851 shiflore@hotmail.com FORMACION 

CC 66969906 YURANY FLOR RENGIFO 3184604285 yuflore@gmail.com FORMACION 

CC 67032484 JENNY 
ALEJANDRA 

DIAZ SANCHEZ 3165381693 javieralejandra1230@gmail.com FORMACION 

PPT 995799 NEMESIS 
GABRIELA 

GOTO LEDEZMA  gabrielagoto17@gmail.com FORMACION 

TI 1058138810 DANIELA OSPINA LOPEZ 3146236654 ospinalopezdaniela462@gmail.com FORMACION 

TI 1109188659 MARIA DEL 
MAR 

DURAN 
JARAMILLO 

3005930615 nellyjaramillo0204@gmail.com FORMACION 

TI 1111480700 JUAN CAMILO REYES 
CORDOBA 

316 645 
1172 

gokuzdoll23@gmail.com FORMACION 

 

 

mailto:maryi1930@hotmail.com
mailto:danielitapangel@gmail.com
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mailto:nanussab@gmail.com
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mailto:marcela.1519@hotmail.com
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mailto:ospinalopezdaniela462@gmail.com
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b) Crear las rutas y asociar los aprendices nuevos, reintegrados o traladados 

 
 
 

C). Registrar juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos y los juicios evaluativos 
del nivel de cumplimiento del aprendizaje 

Los juicios de evaluación del tercer trimestre correspondiente a la fase de ejecución 2, relacionado con los 

resultados de aprendizaje asignados, de cada uno de los equipos de proyecto, de acuerdo con la 
planeación pedagógica, se realizaron en el aplicativo sena.sofia.plus, por los instructores del equipo 

ejecutor. 
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d). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el registro de la información teniendo en cuenta los procedimientos, plazos 
y herramientas tecnológicas con que cuenta el centro. 

 
Los siguientes aprendices se enviaron al comité de evaluación y seguimiento para la respectiva 
deserción por inasistencia sin justificación: 

 
CC 1113539093 CRISTIAN 

FABIAN 
DICUE PUNI 3135516917 secuas777@gmail.com 

CC 1006396580 NATALIA 
ANDREA 

SANCHEZ RIVERA 3223070014 sancheznatalia457@gmail.com 

CC 29352426 AMPARO 
LILIANA 

MONTILLA 
BETANCOURT 

3046580014 nobalia185@gmail.com 

CC 1113515706 YOBANI 
ALEXANDER 

CHUD TUSARMA 3122856629 shudgeovannya@gmail.com 

 
                             La siguiente aprendiz no se le evaluó los resultados de aprendizaje de manejo de inventarios ya que debe una                          
                                 Actividad  en la plataforma territorium.     

       

 
CC 1109188659 MARIA DEL MAR DURAN 

JARAMILLO 
3005930615 nellyjaramillo0204@gmail.com 

 
 

a- Actas de reunión del equipo ejecutor con la lista de aprendices que merecen carta de felicitación al 
terminar cada fase del proyecto, y de los que se reportan a comité de evaluación y seguimiento. En consenso 

con los instructores de la ficha se establece reporte por inasistencias y la entrega de carta de felicitación a los 
aprendices destacados por su dinamismo, compromiso académico y aspectos actitudinal 

 

mailto:secuas777@gmail.com
mailto:sancheznatalia457@gmail.com
mailto:nobalia185@gmail.com
mailto:shudgeovannya@gmail.com
mailto:nellyjaramillo0204@gmail.com
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B) reconocimiento de aprendices por parte del comité de evaluación y seguimiento que se han destacado por su 

excelente desempeño académico y actitudinal, con copia a la hoja de vida del aprendiz, esto se realizara 

cuando termine el trimestre que es en abril de 2024. 
Según lo contemplado en el Reglamento del Aprendiz Acuerdo 0002 en el ARTÍCULO 8o. ESTÍMULOS E INCENTIVOS. 

Son beneficios y distinciones que se otorgan a los aprendices, como reconocimiento o valoración de actuaciones 

meritorias o logros sobresalientes obtenidos en los ámbitos del aprendizaje, actitudinal, investigativo, innovador o 

profesional. 

a) Recibir mención de honor por su proceso investigativo o innovador, durante su proceso de aprendizaje 
b) El proceso formativo se realizando de forma dinámica y siguiendo los lineamientos establecidos para 
c) la Formación Profesional Integral. 
La postulación de los aprendices a carta de felicitación del trimestre anterior quedo en el acta del mes 
de septiembre de 2023. 

 

 

 Siendo las 1:00 p.m.se da por terminada la reunión.  

CONCLUSIONES 
Desarrollo de las actividades de Ficha 2748465 trimestre 3, Fase ejecución 2. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 
Elaboración y entrega del acta No 10-de 
desarrollo curricular trimestre 3, Fase 
ejecucion-2 del seguimiento del proceso 
formativo. 

RESPONSABLE 
Fernando Hernández 
Vargas 

FECHA 
Diciembre 11 de 2023 

 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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ACTA No 2 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de Equipo Ejecutor Ficha 2860631 

CIUDAD Y FECHA: 7, 14, 21 / 11 / 2023 HORA INICIO: 10:00  HORA FIN: 13:00  

LUGAR Y/O ENLACE: AMBIENTE 112 
CBI 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Centro de Biotecnología Industrial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Actividad del proyecto formativo del trimestre IV de la fase de Análisis y planeación.  
2. Novedades de formación general.  
3. Novedades de la formación por instructor.  
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisar actividades por instructor para ejecución del cuarto 
trimestre fase de ejecución y Seguimiento de las actividades del trimestre al proyecto formativo 
de la ficha 2860631 Técnico en sistemas sede Florida 
 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
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1. Actividades del Proyecto 
 

Desarrollar el plan de mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo para el 

funcionamiento de la infraestructura tic. 
 

Actividad a desarrollar 
Evidencias de 
Aprendizaje 

Instructor 

Conociendo el SENA y la FPI  

Conocimiento: Informes 
grupales sobre la 
identificación y dinámica 
organizacional del Sena y el 
rol de la formación 
profesional integral de 
acuerdo con su proyecto de 
vida y el desarrollo 
profesional  
 
Producto: Documentos 
digitales sobre la dinámica 
del SENA 

Fabio Aldemar Obando 

Conocer los medios y 
canales de comunicación 
que permiten atender 
solicitudes, requerimientos 
del cliente, quejas y 
reclamos en la prestación 
de servicios y soporte 
técnico. 

Desempeño:  Presentación 
de los conceptos y 
características de cada uno 
de los sistemas de 
comunicación. 
 
Producto: Presentar 
soporte del servicio 
prestado mediante 
herramienta TIC de los 
diferentes soportes de 
comunicación prestados. 
(Chat online, Correo 
electrónico, Líneas 
telefónicas para atención 
de servicios, Herramientas 
de gestión tales como 
Aranda, Evernote). 

Jose Agustin Cacais  

Realizar textos 
argumentativos para la 
presentación de informes 
requeridos por las 
competencias técnicas y 
realización de 
presentaciones teniendo en 
cuenta estructuras de 
información y comunicación 
asertiva. 

Desempeño: 
Presentaciones de acuerdo 
a requerimiento de 
competencias técnicas.  
 
Producto: 
Presentar informes y 
presentaciones de acuerdo 
a requerimiento de 
competencias técnicas. 

Landia Maria Solarte 
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Realizar informe 
diagnóstico de la 
infraestructura tecnológica 
de un entorno laboral, 
atendiendo los procesos y 
procedimientos técnicos, 
cumpliendo con la 
normatividad vigente. 

Conocimiento: Prueba de 
conocimiento mediado por 
TIC sobre tipos y elementos 
del computador y 
requerimiento para la 
solución de problemas 
técnicos. . 
 
Desempeño: Elaboración 
de formatos con las 
especificaciones técnicas 
de los equipos electrónicos, 
pasivos, activos y 
herramientas a utilizar para 
la mejora de la 
infraestructura tecnológica. 
Construir los formatos que 
permita el reporte de 
novedades en los equipos 
electrónicos. 
 
Producto: Realizar 
documentación técnica, 
fichas técnicas y diagrama 
de instalación 

Julian Andres Arboleda 

Ruiz. 

Presentar de manera 
multimedial vocabulario y 
expresiones de inglés 
técnico en anuncios, 
folletos, etc. De acuerdo a 
herramientas y materiales 
de cómputo. 

Conocimiento: Prueba de 
conocimiento sobre 
estructuras y vocabulario 
en Ingles. 
 
Producto:  Elaborar con 
herramienta multimedia 
video sobre expresiones de 
inglés técnico en anuncios, 
configuraciones, manuales 
de soporte y cableado de 
redes estructuradas, etc.  

Francia Milena Jaramillo 

Analizar los procedimiento 
y problemas que se puedan 
resolver utilizando teoría 
de reglas de tres, razones y 
proporciones.  funciones, 
conversión de unidades y 
medidas, unidades binarias 
y conversiones de sistemas 
numéricos, código ASCII 

Desempeño y producto: 
Realizar talleres de 
transferencia de los 
procedimiento y problemas 
que se puedan resolver 
utilizando los 
conocimientos adquiridos. Ricardo Rivera Beltran  
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Mejorar hábitos estilos de 
vida saludable, conceptos 
pausas activas, conceptos 
de ergonomía  y planes de 
ergonomía y pausas activas  

Conocimiento: Prueba de 
conocimiento mediada por 
TIC sobre mejoramiento de 
condiciones físicas y 
saludables en diferentes 
contextos. 
 
Producto:  Realizar 
presentación mediada por 
herramienta tecnológica 
del plan de ergonomía y 
pausas activas (videos -
fotos) 

Janina Utria 

Reconocer plasmar 
mediante informe las 
condiciones laborales 
actuales y participar de 
proyectos orientado al 
ejercicio de los derechos 
humanos 

Producto: Realizar 
mediante herramientas TIC 
y grupos de trabajo, texto 
argumentativo sobre el 
derecho humano 
fundamental y la 
importancia que tiene esta 
competencia en su 
formación laboral SENA, 
utilizando las expresiones 
pertinentes de inglés.     

Sandra Yulieth Zabala 

Realizar idea de negocio a 
través del modelo CANVAS, 
estructurar la idea de 
negocio 

Desempeño - producto: 
Presentación digital para 
sustentación a través del 
modelo CANVAS, 
estructurar la idea de 
negocio sobre y 
Interpretación de los 
elementos de desarrollo 
social y personal. 

Hernando Sanclemente 

 
2. Novedades generales 

 
17 de noviembre se crea ruta de aprendizaje para la ficha 2860631 y se realiza asociación de 
los mismo a la ruta de aprendizaje.  
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3. Novedades de la formación por instructor.  

 
Noviembre de 2023 
 
Julian Andrés Arboleda Ruiz. 
 

Se trabaja características propias de los elementos del equipo de cómputo Discos duros y 
fuentes de poder  
 
Faltas de asistencia Betsy Dominguez - Luz Magaly Carabali 15 de noviembre 
 

José Agustin Cacais:  

El jueves 2 de noviembre, se realizó actividad de investigación de lo que es una máquina virtual, 
que es un S.O e imagen ISO. 

El jueves 9 de noviembre, se realiza la socialización de los temas investigados y se explica la 
manera de descargar la aplicación virtualbox,  e imágen ISO y los pasos que se debe realizar 
instalar de manera virtual el S.O.  

El jueves 16 de noviembre, se presenta novedad de formación debido a que estoy citado en el 
auditorio CBI sede principal, para participar en el taller fortalecimiento de la comunicación, 
programado desde coordinación académica. 

Novedad inasistencia:  

Anzorena Bahamon (sin justificación). 

 
Ricardo Rivera Beltrán: 

 
A continuación, le reporto las actividades y novedades en la formación para la ficha 2860631, 
del mes de noviembre, en la competencia de matemáticas: 
 
Noviembre (2, 9, 16, 23 y 30) 
Se trabajó en conversiones de unidades de medidas métricas, conversión de unidades de 
información, conversión entre sistemas de numeración: decimal a binario, binario a decimal, 
decimal a octal, octal a decimal, octal a binario, binario a octal, decimal a hexadecimal, 
hexadecimal a decimal, hexadecimal a binario, binario a hexadecimal. Se realizaron pruebas 
de conocimiento y desempeño a los aprendices, con salidas al tablero. 
 
INASISTENCIAS: 
DISLENI EMILIA YATACUÉ CHOCUÉ (sin excusa)  16, 23 y 30 de noviembre.  
FAISULY BALTAZAR RIVERA (sin excusa)  16, 23 y 30 de noviembre. 

 
Francia Milena Jaramillo: 
 

Se explica el presente simple en sus tres formas gramaticales positiva, negativa y pregunta con 
sus reglas de la s, es, ies, luego se realiza un ejercicio para practicar la gramatica aprendida. 
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Faltas 17 noviembre Dysleini Emilia Chocue 
Faysuri Rivera 

 
noviembre 24 se realiza una actividad de escucha donde los aprendices deben completar los 
espacios con las palabras que van escuchando en el audio, luego practican la pronunciación y 
la presentan en parejas, después se realiza una lectura y se realiza un taller de 
comprensión lectura. 
 
Faltas Dysleini Emilia Chocue 
 Francia Faysuri Rivera 
 

Hernando Reyes Sanclemente: No presenta novedades 
 
Fabio Aldemar Obando: 
 

En el mes de noviembre se realizaron las siguientes actividades:  

1. Actividad relacionada con el acuerdo 007 de 2012 del reglamento del aprendiz 

2. Actividad sobre los estilos de aprendizaje del Sena 

3. Actividad relacionada con el modelo pedagógico del Sena 

4. Actividad sobre el modelo el portafolio de evidencias del aprendiz y plataformas 

institucionales 

Faltaron los siguientes aprendices: 

 

El día lunes 20 de noviembre faltaron los siguientes aprendices: 

 

LUZ MAGALY CARABALI VIDAL 

FAISULY BALTAZAR RIVERA 

DYSLEINI EMILIA YATACUE CHOCUE 

ANZORENA BAHAMON CATAÑO 

 

El día lunes 27 de noviembre faltaron los siguientes aprendices: 

 
BALTAZAR RIVERA 

DYSLEINI EMILIA YATACUE CHOCUE 

ANZORENA BAHAMON CATAÑO 
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Janina Utria: No presenta novedades 
 
 

 
Landia Maria Solarte Muñoz: 
 

Se comparte por equipos actividad relacionada a los temas de comunicación asertiva, 
protocolos de atención, netiqueta, tipos de clientes, se solicita la entrega de tres evidencias 
(plantilla, folleto y lúdica), donde se da la orientación en la manera de ser asertivos con la 
información, ortografía, citar adecuadamente la información referida. 
 
A nivel de la ficha se perciben muy comprometidos a la hora de realizar la actividad. 

 
 
Sandra Zabala:  
 

En el mes de noviembre se abordaron los temas relacionados con los mecanismos de defensa 
y protección de los derechos laborales tales como derecho de petición y tutela. Se realiza 
ejercicios de diseño y elaboración de documentos con casos relacionados con vulneración de 
derechos laborales. 

 
Se presentan las siguientes inasistencias: 
 
Anzorena Bahamon Cataño      C.C 29504071 
 
Dysleini Emilia Yataque              C.C 1114895631 
 
Faysuri Baltazar                           C.C 1114889720 

 
 
 

Evidencias de asistencia a la reunión: 

 
7 de noviembre 2023 

 

 
14 de noviembre 2023 
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21 de noviembre 2023 

28 de noviembre 2023 no se realiza 
reunión de equipo ejecutor por 
motivo de actividad Exposena 
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CONCLUSIONES 

1. Revisar las actividades para la fase de análisis y planeación del primer trimestre 
2. Cumplir con cabalidad las actividades propias del proyecto formativo. 
   

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Cumplir con los lineamientos 
definidos en la reunión de equipo de 
desarrollo curricular.  
 

 
Equipo ejecutor 
 
 

 
15/12/2023 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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ACTA No 3 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de Equipo Ejecutor Ficha 2860631 

CIUDAD Y FECHA: 5 / 12 / 2023 HORA INICIO: 10:00  HORA FIN: 13:00  

LUGAR Y/O ENLACE: AMBIENTE 112 
CBI 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Centro de Biotecnología Industrial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Actividad del proyecto formativo del trimestre IV de la fase de Análisis y planeación.  
2. Novedades de formación general.  
3. Novedades de la formación por instructor.  
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisar actividades por instructor para ejecución del cuarto 
trimestre fase de ejecución y Seguimiento de las actividades del trimestre al proyecto formativo 
de la ficha 2860631 Técnico en sistemas sede Florida 
 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
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1. Actividades del Proyecto 
 

Desarrollar el plan de mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo para el 

funcionamiento de la infraestructura tic. 
 

Actividad a desarrollar 
Evidencias de 
Aprendizaje 

Instructor 

Conociendo el SENA y la FPI  

Conocimiento: Informes 
grupales sobre la 
identificación y dinámica 
organizacional del Sena y el 
rol de la formación 
profesional integral de 
acuerdo con su proyecto de 
vida y el desarrollo 
profesional  
 
Producto: Documentos 
digitales sobre la dinámica 
del SENA 

Fabio Aldemar Obando 

Conocer los medios y 
canales de comunicación 
que permiten atender 
solicitudes, requerimientos 
del cliente, quejas y 
reclamos en la prestación 
de servicios y soporte 
técnico. 

Desempeño:  Presentación 
de los conceptos y 
características de cada uno 
de los sistemas de 
comunicación. 
 
Producto: Presentar 
soporte del servicio 
prestado mediante 
herramienta TIC de los 
diferentes soportes de 
comunicación prestados. 
(Chat online, Correo 
electrónico, Líneas 
telefónicas para atención 
de servicios, Herramientas 
de gestión tales como 
Aranda, Evernote). 

Jose Agustin Cacais  

Realizar textos 
argumentativos para la 
presentación de informes 
requeridos por las 
competencias técnicas y 
realización de 
presentaciones teniendo en 
cuenta estructuras de 
información y comunicación 
asertiva. 

Desempeño: 
Presentaciones de acuerdo 
a requerimiento de 
competencias técnicas.  
 
Producto: 
Presentar informes y 
presentaciones de acuerdo 
a requerimiento de 
competencias técnicas. 

Landia Maria Solarte 
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Realizar informe 
diagnóstico de la 
infraestructura tecnológica 
de un entorno laboral, 
atendiendo los procesos y 
procedimientos técnicos, 
cumpliendo con la 
normatividad vigente. 

Conocimiento: Prueba de 
conocimiento mediado por 
TIC sobre tipos y elementos 
del computador y 
requerimiento para la 
solución de problemas 
técnicos. . 
 
Desempeño: Elaboración 
de formatos con las 
especificaciones técnicas 
de los equipos electrónicos, 
pasivos, activos y 
herramientas a utilizar para 
la mejora de la 
infraestructura tecnológica. 
Construir los formatos que 
permita el reporte de 
novedades en los equipos 
electrónicos. 
 
Producto: Realizar 
documentación técnica, 
fichas técnicas y diagrama 
de instalación 

Julian Andres Arboleda 

Ruiz. 

Presentar de manera 
multimedial vocabulario y 
expresiones de inglés 
técnico en anuncios, 
folletos, etc. De acuerdo a 
herramientas y materiales 
de cómputo. 

Conocimiento: Prueba de 
conocimiento sobre 
estructuras y vocabulario 
en Ingles. 
 
Producto:  Elaborar con 
herramienta multimedia 
video sobre expresiones de 
inglés técnico en anuncios, 
configuraciones, manuales 
de soporte y cableado de 
redes estructuradas, etc.  

Francia Milena Jaramillo 

Analizar los procedimiento 
y problemas que se puedan 
resolver utilizando teoría 
de reglas de tres, razones y 
proporciones.  funciones, 
conversión de unidades y 
medidas, unidades binarias 
y conversiones de sistemas 
numéricos, código ASCII 

Desempeño y producto: 
Realizar talleres de 
transferencia de los 
procedimiento y problemas 
que se puedan resolver 
utilizando los 
conocimientos adquiridos. Ricardo Rivera Beltran  



    

GD-F-007 V04 

 
 

 

Mejorar hábitos estilos de 
vida saludable, conceptos 
pausas activas, conceptos 
de ergonomía  y planes de 
ergonomía y pausas activas  

Conocimiento: Prueba de 
conocimiento mediada por 
TIC sobre mejoramiento de 
condiciones físicas y 
saludables en diferentes 
contextos. 
 
Producto:  Realizar 
presentación mediada por 
herramienta tecnológica 
del plan de ergonomía y 
pausas activas (videos -
fotos) 

Janina Utria 

Reconocer plasmar 
mediante informe las 
condiciones laborales 
actuales y participar de 
proyectos orientado al 
ejercicio de los derechos 
humanos 

Producto: Realizar 
mediante herramientas TIC 
y grupos de trabajo, texto 
argumentativo sobre el 
derecho humano 
fundamental y la 
importancia que tiene esta 
competencia en su 
formación laboral SENA, 
utilizando las expresiones 
pertinentes de inglés.     

Sandra Yulieth Zabala 

Realizar idea de negocio a 
través del modelo CANVAS, 
estructurar la idea de 
negocio 

Desempeño - producto: 
Presentación digital para 
sustentación a través del 
modelo CANVAS, 
estructurar la idea de 
negocio sobre y 
Interpretación de los 
elementos de desarrollo 
social y personal. 

Hernando Sanclemente 

 
2. Novedades generales 

 
 
6 de diciembre se realiza reporte a comité por deserción a las aprendices Faisuly Baltazar 
Rivera – Dysleini Emilia Yatacue Chocue y Anzorena Bahamon Cataño  
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Se le informa a la ficha sobre la actividad de despedida de aprendices la cual deben de hacer 
registro en el siguiente link  
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5y1sn4a3C
LVApqAIR1jsVwFUMEdKMFIzOFYzWFoyM1BKNk1RVkFMMURLTS4u 
 
La cual se llevará a cabo el día 15 de diciembre en las instalaciones del parque del azúcar 
Palmira.  
 
 

3. Novedades de la formación por instructor.  
 
diciembre de 2023 
 
Julian Andrés Arboleda Ruiz. 
 
Se realiza prueba de conocimiento sobre elementos y herramientas para la aplicación 
de mantenimientos de equipos de computo y elementos como disco duro y fuente de 
poder  
 
Inasistencias  
 

Anzorena Bahamon Cataño      C.C 29504071 
Dysleini Emilia Yataque              C.C 1114895631 
Faysuri Baltazar                           C.C 1114889720 

 
 

José Agustin Cacais:  
 

Se realizará actividad de los diferentes tipos de soporte: nivel 1, nivel 2, nivel 3 y nivel 4 y se 
realizará un conversatorio de los temas. 
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Ricardo Rivera Beltran: 
 

Se trabajó en conversiones de unidades de medidas métricas, conversión de unidades de 
información, conversión entre sistemas de numeración: decimal a binario, binario a decimal, 
decimal a octal, octal a decimal, octal a binario, binario a octal, decimal a hexadecimal, 
hexadecimal a decimal, hexadecimal a binario, binario a hexadecimal. 

 
Francia Milena Jaramillo: 
 

Se realiza la lista de chequeo evaluando a los aprendices con talleres sobre las reglas del 
presente continuo y un taller de gramatica de este tiempo. 

 
Hernando Reyes Sanclemente: No presenta novedades 
 
Fabio Aldemar Obando: 
 

En el mes de diciembre se realizaron las siguientes actividades:  

1. Actividad relacionada con el acuerdo 007 de 2012 del reglamento del aprendiz 

2. Actividad sobre los estilos de aprendizaje del Sena 

3. Actividad relacionada con el modelo pedagógico del Sena 

4. Actividad sobre el modelo el portafolio de evidencias del aprendiz y plataformas 

institucionales 

Faltaron los siguientes aprendices: 

 

El día lunes 04 de diciembre faltaron los siguientes aprendices: 

ANGIE DANIELA MARTINEZ RENGIFO 

JUAN FELIPE MOTATO SANCHEZ 

 
BALTAZAR RIVERA 

DYSLEINI EMILIA YATACUE CHOCUE 

ANZORENA BAHAMON CATAÑO 

 

Ya se emitieron los correspondientes juicios de evaluación de los resultados de aprendiz  
 
 
Janina Utria: No presenta novedades 

 
Landia Maria Solarte Muñoz:  
 

Se culmina con la socialización por equipos y se realiza evaluación juicios evaluativos.  
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Sandra Zabala: 
 

En este mes se reciben las evidencias de los trabajos elaborados durante el trimestre y se 
evalúan los Juicios evaluativos, correspondiente a la competencia: 
  
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución política y 
los convenios internacionales. 
Resultados de Aprendizaje: 
1- 583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital 
con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 
2- 583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de los 
derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 
 3- 583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 
4- 583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 
 
 
Nota: Los siguientes Aprendices no fueron evaluados ya que no presentaron asistencia, ni 
evidencias de resultados de aprendizaje de las actividades del programa de formación. 
 
 
Anzorena Bahamon Cataño      C.C 29504071 
Dysleini Emilia Yataque              C.C 1114895631 
Faysuri Baltazar                           C.C 1114889720 
 

 
 
 

Evidencias de asistencia a la reunión: 
 

 
 

5 de diciembre de 2023  
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CONCLUSIONES 

1. Revisar las actividades para la fase de análisis y planeación del primer trimestre 
2. Cumplir con cabalidad las actividades propias del proyecto formativo. 
   

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Cumplir con los lineamientos 
definidos en la reunión de equipo de 
desarrollo curricular.  
 

 
Equipo ejecutor 
 
 

 
15/12/2023 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 
   
 
 
    

    
 

 
 



 

 

FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

Lista de verificación planeación de la formación profesional 
Formato de Apoyo GFPI-F-  Apoyo 01 v2 

Programa de Formación:  TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. 

Numero de Ficha: 2748465 Proyecto: 1971759 Fase: Ejecución Fecha: 10/14/2023 

Instructores del 
equipo ejecutor:  

 Fernando Hernandez Vargas, Mónica Liliana Gaviria,  Adriana Peña Castillo,  Gerardo Antonio Henao, 
Sandra Yulieth Zabala, Didier Julian Cardona 

ITEM ASPECTOS PARA VERIFICAR 
RESULTADOS VERIFICACIÓN 

¿Cumple? Recomendaciones / observaciones 

1 
¿Las Actividades de Aprendizaje Planeadas 
guardan relación con el diseño curricular 
del programa y el proyecto formativo? 

SI  

2 
¿Los formatos corresponden a las 
versiones vigentes y se encuentran 
completos? 

SI  

3 

¿La Guía de Aprendizaje contiene los 
lineamientos establecidos en la guía de 
procesos formativos “GFPI-G-012_Guia_ 
Desarrollo_Curricular”? 

SI  

4 

¿En las actividades formuladas en la Guía 
de Aprendizaje se describe el ambiente y 
los materiales requeridos para el programa 
de formación de acuerdo con el Proyecto 
Formativo? (Se recomienda emplear, 
además, el formato “GIL-F-014 Formato 
solicitud de bienes”) 

SI  

5 

¿La Planeación Pedagógica contiene los 
lineamientos establecidos en la guía de 
procesos formativos “GFPI-G-012_Guia_ 
Desarrollo_Curricular”? 

SI  

6 

El plan de trabajo concertado con el 
aprendiz para el desarrollo de la ruta de 
aprendizaje contiene los lineamientos 
establecidos en la guía de procesos 
formativos GFPI-G-“012_Guia_ 
Desarrollo_Curricular”. 

SI  

7 

¿Los documentos del alistamiento se 
encuentran compartidos con los 
aprendices en la LMS Territorium y de 
acuerdo con la estructura sugerida? 

SI  

8 

¿Los documentos del alistamiento se 
entregan oportunamente (de conformidad 
con el calendario académico) en el espacio 
definido por los profesionales de apoyo 
pedagógico, supervisores de contrato y 
coordinación académica? 

SI  

 

INSTRUCTOR   PROFESIONAL DE APOYO PEDAGÓGICO 

Firma:   Firma:  

Nombre:   Nombre: MIGUEL ANGEL MEDINA H. 
   

COORDINADOR ACADÉMICO: ANA MARÍA GIRALDO - JORGE ENRRIQUE OLIVARES 
_2748465 TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. -
 

Fernando Hernandez Vargas



 
 

GFPI - FR  
Apoyo 02 

  

FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

Lista de verificación planeación de la formación profesional 
GFPI-FR Apoyo 02 

Programa de Formación: Técnico en integración de operaciones logísticas 

Numero de Ficha:  Fase: ANALISIS  Fecha: Octubre de 2023 

Instructores del equipo ejecutor:  
José Manuel Castañeda, Lina Faisuri González, Francia Milena Jaramillo, Edwin 
Callejas, Sandra Yulieth Zabala. 

 

 

ITEM ASPECTOS PARA VERIFICAR 

RESULTADOS VERIFICACIÓN 

¿Cumple? 
Recomendaciones / observaciones 

(por cada una se indica la evidencia respectiva) 

1 
¿Las Actividades de Aprendizaje Planeadas guardan relación 
con el diseño curricular del programa y el proyecto formativo? 

SI  

2 
¿Los formatos corresponden a las versiones vigentes y se 
encuentran completos? 

SI  

3 
¿La Guía de Aprendizaje contiene los lineamientos 
establecidos en la guía de procesos formativos “GFPI-G-
012_Guia_ Desarrollo Curricular”? 

SI 

En las actividades de evaluación para las 
evidencias de conocimiento se recomienda 
utilizar preguntas cerradas ya que las abiertas 
dejan un amplio margen para la subjetividad. 

4 

¿En las actividades formuladas en la Guía de Aprendizaje se 
describe el ambiente y los materiales requeridos para el 
programa de formación de acuerdo con el Proyecto 
Formativo? (Se recomienda emplear, además, el formato “GIL-
F-014 Formato solicitud de bienes”) 

SI  

5 
¿La Planeación Pedagógica contiene los lineamientos 
establecidos en la guía de procesos formativos “GFPI-G-
012_Guia_ Desarrollo Curricular”? 

SI  

6 

El plan de trabajo concertado con el aprendiz para el 
desarrollo de la ruta de aprendizaje contiene los lineamientos 
establecidos en la guía de procesos formativos GFPI-G-
“012_Guia_ Desarrollo Curricular”. 

SI  

7 
¿Los documentos del alistamiento se encuentran compartidos 
con los aprendices en la LMS Territorium y de acuerdo con la 
estructura sugerida? 

PENDIENTE  

8 

¿Los documentos del alistamiento se entregan 
oportunamente (de conformidad con el calendario académico) 
en el espacio definido por los profesionales de apoyo 
pedagógico, supervisores de contrato y coordinación 
académica? 

SI  

 
 

INSTRUCTOR   PROFESIONAL DE APOYO PEDAGÓGICO 

Firma:  

 
Firma:  

Nombre: José Manuel Castañeda Ardila  Nombre: Fabio Aldemar Obando Fuertes 
   

COORDINADOR ACADÉMICO:  

 
 



 
 

GFPI–F-025  
Apoyo 1 v2 

  

FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

Lista de verificación planeación de la formación profesional 
GFPI-F-025 Apoyo 01 v2 

Programa de Formación: Técnico en sistemas 

Numero de Ficha:  

Proyecto: Implementación de servicios de 
soporte técnico a la infraestructura 
informática en pequeñas y medianas 
empresas de palmira y sus zonas de 
influencia 

Fase: Análisis - 
Planeación 

Fecha: octubre de 2023 

Instructores del equipo ejecutor:  Julián Andrés Arboleda, José Agustín Cacais Charry, Landia María Solarte. 

 

 

ITEM ASPECTOS PARA VERIFICAR 

RESULTADOS VERIFICACIÓN 

¿Cumple? 
Recomendaciones / observaciones 

(por cada una se indica la evidencia respectiva) 

1 
¿Las Actividades de Aprendizaje Planeadas guardan relación 
con el diseño curricular del programa y el proyecto formativo? 

SI  

2 
¿Los formatos corresponden a las versiones vigentes y se 
encuentran completos? 

SI  

3 
¿La Guía de Aprendizaje contiene los lineamientos 
establecidos en la guía de procesos formativos “GFPI-G-
012_Guia_ Desarrollo Curricular”? 

SI  

4 

¿En las actividades formuladas en la Guía de Aprendizaje se 
describe el ambiente y los materiales requeridos para el 
programa de formación de acuerdo con el Proyecto 
Formativo? (Se recomienda emplear, además, el formato “GIL-
F-014 Formato solicitud de bienes”) 

SI  

5 
¿La Planeación Pedagógica contiene los lineamientos 
establecidos en la guía de procesos formativos “GFPI-G-
012_Guia_ Desarrollo Curricular”? 

SI  

6 

El plan de trabajo concertado con el aprendiz para el 
desarrollo de la ruta de aprendizaje contiene los lineamientos 
establecidos en la guía de procesos formativos GFPI-G-
“012_Guia_ Desarrollo Curricular”. 

SI  

7 
¿Los documentos del alistamiento se encuentran compartidos 
con los aprendices en la LMS Territorium y de acuerdo con la 
estructura sugerida? 

SI  

8 

¿Los documentos del alistamiento se entregan 
oportunamente (de conformidad con el calendario académico) 
en el espacio definido por los profesionales de apoyo 
pedagógico, supervisores de contrato y coordinación 
académica? 

SI  

INSTRUCTOR   PROFESIONAL DE APOYO PEDAGÓGICO 

Firma:   
Firma:  

Nombre:   Nombre: Fabio Aldemar Obando Fuertes 

COORDINADOR ACADÉMICO: ANDREA POTES RIAGA 
 

Julian Andres Arboleda Ruiz



 
 

GFPI–F-025  
Apoyo 1 v2 

  

FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

Lista de verificación planeación de la formación profesional 
GFPI-F-025 Apoyo 01 v2 

Programa de Formación: Técnico en monitoreo ambiental 

Numero de Ficha:  

Proyecto: Desarrollo de actividades de 
monitoreo ambiental según necesidades y 
requerimientos del sector productivo y 
social 

Fase: Análisis Fecha: octubre de 2023 

Instructores del equipo ejecutor:  Mayra Alejandra Prado, Nayibe Gutierrez Pachene    

 

 

ITEM ASPECTOS PARA VERIFICAR 

RESULTADOS VERIFICACIÓN 

¿Cumple? 
Recomendaciones / observaciones 

(por cada una se indica la evidencia respectiva) 

1 
¿Las Actividades de Aprendizaje Planeadas guardan relación 
con el diseño curricular del programa y el proyecto formativo? 

SI  

2 
¿Los formatos corresponden a las versiones vigentes y se 
encuentran completos? 

SI  

3 
¿La Guía de Aprendizaje contiene los lineamientos 
establecidos en la guía de procesos formativos “GFPI-G-
012_Guia_ Desarrollo Curricular”? 

SI  

4 

¿En las actividades formuladas en la Guía de Aprendizaje se 
describe el ambiente y los materiales requeridos para el 
programa de formación de acuerdo con el Proyecto 
Formativo? (Se recomienda emplear, además, el formato “GIL-
F-014 Formato solicitud de bienes”) 

SI  

5 
¿La Planeación Pedagógica contiene los lineamientos 
establecidos en la guía de procesos formativos “GFPI-G-
012_Guia_ Desarrollo Curricular”? 

SI  

6 

El plan de trabajo concertado con el aprendiz para el 
desarrollo de la ruta de aprendizaje contiene los lineamientos 
establecidos en la guía de procesos formativos GFPI-G-
“012_Guia_ Desarrollo Curricular”. 

SI  

7 
¿Los documentos del alistamiento se encuentran compartidos 
con los aprendices en la LMS Territorium y de acuerdo con la 
estructura sugerida? 

SI  

8 

¿Los documentos del alistamiento se entregan 
oportunamente (de conformidad con el calendario académico) 
en el espacio definido por los profesionales de apoyo 
pedagógico, supervisores de contrato y coordinación 
académica? 

SI  

 

INSTRUCTOR   PROFESIONAL DE APOYO PEDAGÓGICO 

Firma:   
Firma:  

Nombre:   Nombre: Fabio Aldemar Obando Fuertes 

COORDINADOR ACADÉMICO: ANDREA POTES RIAGA 
 

Mayra Alejandra Prado Hidalgo
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Listados de asistencia   y evidencia fotográfica, de comité 
presencial de evaluación y seguimiento. 

 



 
 

 

 



 

 
 
 
 

EVIDENCIA 2 
 
 

Evidencia de reporte de horas 

Sofia Plus del mes de 

Diciembre. 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

01/12/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 11/12/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2860634 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICASFICHA
DE APRENDIZAJE:

Almacenar los productos según técnicas de almacenamiento y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRÍO DE
ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y NORMATIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Despachar la mercancía según normativa de cargue y solicitud de
pedido

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.

03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitución Política y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MANIOBRAR EQUIPOS DE MANIPULACIÓN DE LA
MERCANCÍA SEGÚN MANUAL DEL FABRICANTE Y
NORMATIVA DE SEGURIDAD

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Preparar la carga de acuerdo con su naturaleza y métodos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Recibir la mercancía según procedimientos técnicos• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

2860631 - SISTEMAS.FICHA
DE APRENDIZAJE:
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APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.

03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitución Política y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y
ESTÁNDARES TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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2868801 - MONITOREO AMBIENTALFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.

03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitución Política y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SÓLIDOS SEGÚN
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGÚN
PROTOCOLOS Y TÉCNICAS DE ANÁLISIS FISICOQUÍMICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

2748465 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.

03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitución Política y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 3,50

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 19,50
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ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DESARROLLO CURRICULAR 10,0001/12/2023 07/12/2023

DESARROLLO CURRICULAR 10,0001/12/2023 07/12/2023

DESARROLLO CURRICULAR 6,0001/12/2023 07/12/2023

DESARROLLO CURRICULAR 10,0001/12/2023 07/12/2023

36,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL
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GTH-F-087 V.01  

   FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA 

Palmira valle del cauca 22 de noviembre del 2023 

PRESENTADO A: Rocio Yamileth Aux 

ORDEN DE VIAJE No: 
99923 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

21 de noviembre de 2023 21 de noviembre de 2023 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

SENA SEDE CULTIVARTE Villa Gorgona  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
 Impartir formacion complementaria en derechos fundamentales para el trabajo en la ficha 
2748465 Tecnico en contabilización de operaciones comerciales y financieras de Villa Gorgona. 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

-Determina, ante un caso concreto, qué derechos prestacionales le adeudan a un trabajador. 

-Clasifica los elementos básicos de un Derecho de Petición, una Acción de Tutela y una queja. 

-Determina el incumplimiento de derechos en un caso dado 

-Determina la importancia del derecho de asociación, derecho de huelga o desafíos del derecho 

del trabajo en el mundo moderno. 

RESULTADOS: 

1. Identifica tipos de contratos 
 2.   Elaboa un derecho de petición 
3.   Elabora una tutela. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listados de asistencia de aprendices. 

2. Evidencia fotográfica de la formación. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Crear anunció de 
evidencia de la 
actividad  
 

 

Sandra Zabala 22 de noviembre 
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2. Subir la evidencia del 
mapa conceptual en la 
plataforma territorium 
en el tiempo 
establecido.  

Sandra Zabala 30 de noviembre 

CONCLUSIÓNES: 
1. Identificar los sistemas de protección de Derechos fundamentales del Trabajo, las NIT y sus instrumentos. 
2. Garantizar el incumplimiento de derechos fundamentales. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 Sandra Yulieth Zabala Molina 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Jorge Enrique Olivares 
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   FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA 

Palmira valle del cauca 31 de octubre del 2023 

PRESENTADO A: Rocio Yamileth Aux - Subdirectora de Centro 

ORDEN DE VIAJE No: 

80723 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

24 de octubre de 2023 24 de octubre de 2023 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

 Sena Artes y Oficios Candelaria 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Impartir formacion titulada en  derechos fundamentales para el trabajo, en el programa 
tecnico en contabilizacion de operaciones comerciales y financieras en la ficha 2748465 ,sede 
Villa gorgona. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Elabore un documento en el cual presente sus argumentos, opiniones y análisis

acerca de cómo el trabajo que se desarrolla en su región o municipio contribuye o no a la

dignidad humana.

2. De acuerdo a las respuestas dadas en el numeral 1 de las actividades, seleccione un

tipo de trabajo en el cual ustedes puedan evidenciar condiciones de precarización,

tercerización, des-laboralización y represéntelo mediante un sociodrama del caso, cerrando

la presentación con una reflexión del grupo y posibles alternativas de solución.

RESULTADOS: 

1. Sistematizacion de experiencias
 2. Elaborar sociodrama de caso donde se evidencie los conceptos vistos, y exponer
en grupo .

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listados de asistencia de aprendices.

2. Evidencia fotográfica de la formación.

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Crear anunció de
evidencia de la
actividad

Sandra Zabala 07 de noviembre 
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2. Subir la evidencia del 
mapa conceptual en la 
plataforma territorium 
en el tiempo 
establecido.  

Sandra Zabala  14 de noviembre 

CONCLUSIÓNES: 
1. Identificar el trabajo que se desarrolla en su región o municipio contribuye o no a la dignidad humana. 
2. Garantizar el cumplimiento de derechos fundamentales. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 Sandra Yulieth Zabala Molina 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Jorge Enrique Olivares 
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   FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA 

Palmira valle del cauca 22 de noviembre del 2023 

PRESENTADO A: Rocio Yamileth Aux 

ORDEN DE VIAJE No: 
101623 

 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

22 de noviembre de 2023 22 de noviembre de 2023 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

 
SENA pradera 

Pradera 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Impartir formacion titulada en  derechos fundamentales para el trabajo, en el programa tecnico 
de integraciones en operaciones logisticas 2860634 ,sede Pradera. 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

-Determina, ante un caso concreto, qué derechos prestacionales le adeudan a un trabajador. 

-Clasifica los elementos básicos de un Derecho de Petición, una Acción de Tutela y una queja. 

-Determina el incumplimiento de derechos en un caso dado 

-Determina la importancia del derecho de asociación, derecho de huelga o desafíos del derecho 

del trabajo en el mundo moderno. 

RESULTADOS: 

1. Identifica tipos de contratos 
 2.   Elaboa un derecho de petición 
3.   Elabora una tutela. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listados de asistencia de aprendices. 

2. Evidencia fotográfica de la formación. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Crear anunció de 
evidencia de la 
actividad  
 

 

Sandra Zabala 24 de noviembre 
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2. Subir la evidencia del 
ejercicio de elaboración 
de los mecanismos de 
protección de derecho 
de petición y tutela. 

Sandra Zabala 29 de noviembre 

CONCLUSIÓNES: 
1. Identificar los sistemas de protección de Derechos fundamentales del Trabajo. 
2. Garantizar el incumplimiento de derechos fundamentales. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 Sandra Yulieth Zabala Molina 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Jorge Enrique Olivares 

 
 

 

 
E 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
EE 
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   FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA 

Palmira valle del cauca 30 de noviembre del 2023 

PRESENTADO A: Rocio Yamileth Aux 

ORDEN DE VIAJE No: 
 

104823 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

27 de noviembre de 2023 27 de noviembre de 2023 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

Crei Florida Florida 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Impartir formacion titulada en derechos fundamentales para el trabajo, en el programa tecnico en 
sistemas en la ficha 2860631 ,sede Crei Forida 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

-Determina, ante un caso concreto, qué derechos prestacionales le adeudan a un trabajador. 

-Clasifica los elementos básicos de un Derecho de Petición, una Acción de Tutela y una queja. 

-Determina el incumplimiento de derechos en un caso dado 

-Determina la importancia del derecho de asociación, derecho de huelga o desafíos del derecho 

del trabajo en el mundo moderno. 

RESULTADOS: 

1. Identifica tipos de contratos 
 2.   Elaboa un derecho de petición 
3.   Elabora una tutela. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listados de asistencia de aprendices. 

2. Evidencia fotográfica de la formación. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Crear anunció de 
evidencia de la 
actividad  
 

 

Sandra Zabala 24 de noviembre 
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2. Subir la evidencia del 
ejercicio de elaboración 
de los mecanismos de 
protección de derecho 
de petición y tutela. 

Sandra Zabala 29 de noviembre 

CONCLUSIÓNES: 
1. Identificar los sistemas de protección de Derechos fundamentales del Trabajo. 
2. Garantizar el incumplimiento de derechos fundamentales. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 Sandra Yulieth Zabala Molina 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Jorge Enrique Olivares 

 
 

 

 
E 
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   FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA 

Palmira valle del cauca 29 de noviembre del 2023 

PRESENTADO A: Rocio Yamileth Aux 

ORDEN DE VIAJE No: 
112323 

 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

29 de noviembre de 2023 29 de noviembre de 2023 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

 
SENA pradera 

Pradera 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Impartir formacion titulada en  derechos fundamentales para el trabajo, en el programa tecnico 
de integraciones en operaciones logisticas 2860634 ,sede Pradera. 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

-Determina, ante un caso concreto, qué derechos prestacionales le adeudan a un trabajador. 

-Clasifica los elementos básicos de un Derecho de Petición, una Acción de Tutela y una queja. 

-Determina el incumplimiento de derechos en un caso dado 

-Determina la importancia del derecho de asociación, derecho de huelga o desafíos del derecho 

del trabajo en el mundo moderno. 

RESULTADOS: 

1. Identifica tipos de contratos 
 2.   Elaboa un derecho de petición 
3.   Elabora una tutela. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listados de asistencia de aprendices. 

2. Evidencia fotográfica de la formación. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Crear anunció de 
evidencia de la 
actividad  
 

 

Sandra Zabala 24 de noviembre 
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2. Subir la evidencia del 
ejercicio de elaboración 
de los mecanismos de 
protección de derecho 
de petición y tutela. 

Sandra Zabala 30 de noviembre 

CONCLUSIÓNES: 
1. Identificar los sistemas de protección de Derechos fundamentales del Trabajo. 
2. Garantizar el incumplimiento de derechos fundamentales. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 Sandra Yulieth Zabala Molina 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Jorge Enrique Olivares 

 
 

 

 
E 
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   FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA 

Palmira valle del cauca, 03 de noviembre del 2023 

PRESENTADO A: Rocio Yamileth Aux 

ORDEN DE VIAJE No: 

80723 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

9 de octubre de 2023 9 de octubre de 2023 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

 CENTRO DE GESTION Tecnológica de 
servicios 

Cali 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Desarrollar las estrategias y actividades propuestas en la vigencia 2023, de acuerdo con los 
compromisos en relación con las líneas de trabajo del plan de acción del equipo regional de 
Formadores de Instructores.  

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

8:00 - 12:30   III Encuentro Pedagógico: Conversatorio Café Pasos hacia la Investigación 
      Pedagógica en la Regional Valle.  

1:30 - 3:00    Procesos de transferencia y conclusiones capacitaciones red de pedagogía 
3:00 - 4:30   Propuestas fortalecimiento pedagógico 2024 
4:30 - 5:00   Conclusiones y compromisos 

RESULTADOS: 

1. Sistematizacion de experiencias
 2. Conformacion de la red de pedagogía.
3. Propuestas fortalecimiento pedagógico 2024

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listados de asistencia.

2. Evidencia fotográfica del evento.

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Formular propuestas
de fortalecimiento para
el equipo regional de
Formadores de
Instructores 2024

Equipo regional de 
Formadores de Instructores - 
Regional Valle 

Enero 2024 

68123 
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2. Crear  líneas de trabajo 
del plan de acción del 
equipo regional de 
Formadores de 
Instructores para el  
2024. 

Equipo regional de Formadores 
de Instructores - Regional 
Valle 

 Enero 2024 

CONCLUSIÓNES: 

1. Desarrollar estrategias y actividades para el cumplimiento del plan de acción 2024. 
2. Crear la de la red de pedagogía en la vigencia del próximo año 2024. 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 Sandra Yulieth Zabala Molina 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Jorge Enrique Olivares 
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   FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA 

Palmira valle del cauca 23 de noviembre del 2023 

PRESENTADO A: Rocio Yamileth Aux 

ORDEN DE VIAJE No: 
 

97023  

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

20 de noviembre de 2023 20 de noviembre de 2023 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

Crei Florida Florida 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Impartir formacion titulada en derechos fundamentales para el trabajo, en el programa tecnico en 
sistemas en la ficha 2860631 ,sede Crei Forida 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

-Determina, ante un caso concreto, qué derechos prestacionales le adeudan a un trabajador. 

-Clasifica los elementos básicos de un Derecho de Petición, una Acción de Tutela y una queja. 

-Determina el incumplimiento de derechos en un caso dado 

-Determina la importancia del derecho de asociación, derecho de huelga o desafíos del derecho 

del trabajo en el mundo moderno. 

RESULTADOS: 

1. Identifica tipos de contratos 
 2.   Elaboa un derecho de petición 
3.   Elabora una tutela. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listados de asistencia de aprendices. 

2. Evidencia fotográfica de la formación. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Crear anunció de 
evidencia de la 
actividad  
 

 

Sandra Zabala 24 de noviembre 
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2. Subir la evidencia del 
ejercicio de elaboración 
de los mecanismos de 
protección de derecho 
de petición y tutela. 

Sandra Zabala 29 de noviembre 

CONCLUSIÓNES: 
1. Identificar los sistemas de protección de Derechos fundamentales del Trabajo. 
2. Garantizar el incumplimiento de derechos fundamentales. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 Sandra Yulieth Zabala Molina 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Jorge Enrique Olivares 

 
 

 

 
E 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 
 
 
 

EVIDENCIA 5 
 
 

Juicios evaluativos de las fichas: 
2748465,2860631, 2868801, 

2860634. 
 



Tip

o 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1006200944 CARLOS ALBERTO MUÑOZ CONCHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006200944 CARLOS ALBERTO MUÑOZ CONCHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006200944 CARLOS ALBERTO MUÑOZ CONCHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006200944 CARLOS ALBERTO MUÑOZ CONCHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1107514612 ANDRES FELIPE HOLGUIN 

CARDONA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1107514612 ANDRES FELIPE HOLGUIN 

CARDONA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1107514612 ANDRES FELIPE HOLGUIN 

CARDONA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1107514612 ANDRES FELIPE HOLGUIN 

CARDONA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1109188659 MARIA DEL MAR DURAN JARAMILLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1109188659 MARIA DEL MAR DURAN JARAMILLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1109188659 MARIA DEL MAR DURAN JARAMILLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1109188659 MARIA DEL MAR DURAN JARAMILLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1111480700 JUAN CAMILO REYES CORDOBA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1111480700 JUAN CAMILO REYES CORDOBA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1111480700 JUAN CAMILO REYES CORDOBA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1111480700 JUAN CAMILO REYES CORDOBA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113515840 KATERINE LIBREROS 

GUERRERO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113515840 KATERINE LIBREROS 

GUERRERO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113515840 KATERINE LIBREROS 

GUERRERO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113515840 KATERINE LIBREROS 

GUERRERO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 04/12/2023

Ficha de 

Caracterización:

2748465

Cógigo: 133100

Versión: 2

Denominación: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Estado de la Ficha 

de Caracterización:

EN EJECUCION

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de 

Formación:

9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Fecha Inicio: 17/04/2023

Fecha Fin: 16/07/2024

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL



CC 1113519989 ANGELA JULIETH RESTREPO 

CANTOR

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113519989 ANGELA JULIETH RESTREPO 

CANTOR

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113519989 ANGELA JULIETH RESTREPO 

CANTOR

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113519989 ANGELA JULIETH RESTREPO 

CANTOR

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113523471 MAYERLIN FERNANDEZ 

DELGADO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113523471 MAYERLIN FERNANDEZ 

DELGADO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113523471 MAYERLIN FERNANDEZ 

DELGADO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113523471 MAYERLIN FERNANDEZ 

DELGADO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113526387 LILI JOHANA GARCIA OJEDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113526387 LILI JOHANA GARCIA OJEDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113526387 LILI JOHANA GARCIA OJEDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113526387 LILI JOHANA GARCIA OJEDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534005 MARYI JOHANA URREA SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534005 MARYI JOHANA URREA SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534005 MARYI JOHANA URREA SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534005 MARYI JOHANA URREA SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534640 DANIELA ANGEL CHOCUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534640 DANIELA ANGEL CHOCUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534640 DANIELA ANGEL CHOCUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534640 DANIELA ANGEL CHOCUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113535476 ASTRID CECILIA JARAMILLO 

GARCES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113535476 ASTRID CECILIA JARAMILLO 

GARCES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113535476 ASTRID CECILIA JARAMILLO 

GARCES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113535476 ASTRID CECILIA JARAMILLO 

GARCES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113536926 LILIA ANDREA AVILES CHAVES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113536926 LILIA ANDREA AVILES CHAVES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113536926 LILIA ANDREA AVILES CHAVES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113536926 LILIA ANDREA AVILES CHAVES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113537362 ANGELICA MARIA VILLEGAS LENIS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113537362 ANGELICA MARIA VILLEGAS LENIS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA



CC 1113537362 ANGELICA MARIA VILLEGAS LENIS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113537362 ANGELICA MARIA VILLEGAS LENIS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114898500 JEFFERSON ZAPATA CARABALI EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114898500 JEFFERSON ZAPATA CARABALI EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114898500 JEFFERSON ZAPATA CARABALI EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114898500 JEFFERSON ZAPATA CARABALI EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1143965829 JULIAN DAVID CARDONA RODAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1143965829 JULIAN DAVID CARDONA RODAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1143965829 JULIAN DAVID CARDONA RODAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1143965829 JULIAN DAVID CARDONA RODAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1144173226 DANIELA RUIZ MANZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1144173226 DANIELA RUIZ MANZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1144173226 DANIELA RUIZ MANZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1144173226 DANIELA RUIZ MANZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 29349453 GRETTY PAOLA ORDOÑEZ FLOR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 29349453 GRETTY PAOLA ORDOÑEZ FLOR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 29349453 GRETTY PAOLA ORDOÑEZ FLOR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 29349453 GRETTY PAOLA ORDOÑEZ FLOR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 31712959 IDALISA MURILLO 

GONZALEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 31712959 IDALISA MURILLO 

GONZALEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 31712959 IDALISA MURILLO 

GONZALEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 31712959 IDALISA MURILLO 

GONZALEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66968209 SHIRLEY FLOR RENGIFO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66968209 SHIRLEY FLOR RENGIFO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66968209 SHIRLEY FLOR RENGIFO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66968209 SHIRLEY FLOR RENGIFO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66969906 YURANY FLOR RENGIFO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66969906 YURANY FLOR RENGIFO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66969906 YURANY FLOR RENGIFO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66969906 YURANY FLOR RENGIFO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA



Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1006216802 INGRID YULIANA RUIZ CANDELO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006216802 INGRID YULIANA RUIZ CANDELO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006216802 INGRID YULIANA RUIZ CANDELO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006216802 INGRID YULIANA RUIZ CANDELO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217139 MILLERLAY NUÑEZ ROMERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217139 MILLERLAY NUÑEZ ROMERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217139 MILLERLAY NUÑEZ ROMERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217139 MILLERLAY NUÑEZ ROMERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217831 STEINER TATIANA PALOMINO 

GOMEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217831 STEINER TATIANA PALOMINO 

GOMEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217831 STEINER TATIANA PALOMINO 

GOMEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217831 STEINER TATIANA PALOMINO 

GOMEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217850 CLAUDIA ISABEL RIASCOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217850 CLAUDIA ISABEL RIASCOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217850 CLAUDIA ISABEL RIASCOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006217850 CLAUDIA ISABEL RIASCOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006218168 NATALIA MOSQUERA 

ORTIZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006218168 NATALIA MOSQUERA 

ORTIZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006218168 NATALIA MOSQUERA 

ORTIZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006218168 NATALIA MOSQUERA 

ORTIZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA
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CC 1006218386 ANGIE PAOLA MICOLTA NUÑEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006218386 ANGIE PAOLA MICOLTA NUÑEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006218386 ANGIE PAOLA MICOLTA NUÑEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006218386 ANGIE PAOLA MICOLTA NUÑEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006218943 JORGE ELIECER SANCHEZ POLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006218943 JORGE ELIECER SANCHEZ POLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006218943 JORGE ELIECER SANCHEZ POLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006218943 JORGE ELIECER SANCHEZ POLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006351457 LIVY JHOANA HURTADO 

MARTINEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006351457 LIVY JHOANA HURTADO 

MARTINEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006351457 LIVY JHOANA HURTADO 

MARTINEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006351457 LIVY JHOANA HURTADO 

MARTINEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006351920 CRISTHIAN 

ANDRES

GRANJA 

MORENO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006351920 CRISTHIAN 

ANDRES

GRANJA 

MORENO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006351920 CRISTHIAN 

ANDRES

GRANJA 

MORENO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006351920 CRISTHIAN 

ANDRES

GRANJA 

MORENO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006352118 EUTIMIO ASPRILLA 

SUAREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006352118 EUTIMIO ASPRILLA 

SUAREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006352118 EUTIMIO ASPRILLA 

SUAREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006352118 EUTIMIO ASPRILLA 

SUAREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006352148 MARIA JAZMIN GARCES 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006352148 MARIA JAZMIN GARCES 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006352148 MARIA JAZMIN GARCES 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006352148 MARIA JAZMIN GARCES 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006997179 KEVELYN 

YOHANA

CULCHAC 

GONZALEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006997179 KEVELYN 

YOHANA

CULCHAC 

GONZALEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006997179 KEVELYN 

YOHANA

CULCHAC 

GONZALEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006997179 KEVELYN 

YOHANA

CULCHAC 

GONZALEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007888317 ANGIE NATALIA OBREGON 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007888317 ANGIE NATALIA OBREGON 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA



CC 1007888317 ANGIE NATALIA OBREGON 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007888317 ANGIE NATALIA OBREGON 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1013583304 VALERIA RODRIGUEZ 

CONTRERAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1013583304 VALERIA RODRIGUEZ 

CONTRERAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1013583304 VALERIA RODRIGUEZ 

CONTRERAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1013583304 VALERIA RODRIGUEZ 

CONTRERAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112218034 GIAN CARLO FERNANDEZ 

AVILA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112218034 GIAN CARLO FERNANDEZ 

AVILA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112218034 GIAN CARLO FERNANDEZ 

AVILA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112218034 GIAN CARLO FERNANDEZ 

AVILA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112219515 PAOLA ANDREA RUIZ CANDELO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112219515 PAOLA ANDREA RUIZ CANDELO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112219515 PAOLA ANDREA RUIZ CANDELO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112219515 PAOLA ANDREA RUIZ CANDELO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112219681 JELEN DAYANA MURILLO VENTE RETIRO 

VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1112219681 JELEN DAYANA MURILLO VENTE RETIRO 

VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1112219681 JELEN DAYANA MURILLO VENTE RETIRO 

VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1112219681 JELEN DAYANA MURILLO VENTE RETIRO 

VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1112219874 BRILLI YURANY OBREGON 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112219874 BRILLI YURANY OBREGON 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112219874 BRILLI YURANY OBREGON 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112219874 BRILLI YURANY OBREGON 

VIAFARA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112220803 KIMBERLIN 

YORLANI

CAICEDO 

ANGULO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112220803 KIMBERLIN 

YORLANI

CAICEDO 

ANGULO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112220803 KIMBERLIN 

YORLANI

CAICEDO 

ANGULO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112220803 KIMBERLIN 

YORLANI

CAICEDO 

ANGULO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112227214 YORDY ANDRES CAMACHO 

CAMACHO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112227214 YORDY ANDRES CAMACHO 

CAMACHO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112227214 YORDY ANDRES CAMACHO 

CAMACHO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112227214 YORDY ANDRES CAMACHO 

CAMACHO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA



CC 1112228467 CLAUDIA HERRERA 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112228467 CLAUDIA HERRERA 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112228467 CLAUDIA HERRERA 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112228467 CLAUDIA HERRERA 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112229277 MERY ELISA CASTILLO YEPES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112229277 MERY ELISA CASTILLO YEPES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112229277 MERY ELISA CASTILLO YEPES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112229277 MERY ELISA CASTILLO YEPES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112230269 INDERBRANDO CAMACHO 

LOZANO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112230269 INDERBRANDO CAMACHO 

LOZANO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112230269 INDERBRANDO CAMACHO 

LOZANO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112230269 INDERBRANDO CAMACHO 

LOZANO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112231039 NATALI NARVAEZ ROMO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112231039 NATALI NARVAEZ ROMO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112231039 NATALI NARVAEZ ROMO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112231039 NATALI NARVAEZ ROMO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112231072 SINDY JULIETH RIASCOS 

ROSENDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112231072 SINDY JULIETH RIASCOS 

ROSENDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112231072 SINDY JULIETH RIASCOS 

ROSENDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112231072 SINDY JULIETH RIASCOS 

ROSENDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114308520 ANGELA LIZBETH ERAZO 

MENDOZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114308520 ANGELA LIZBETH ERAZO 

MENDOZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114308520 ANGELA LIZBETH ERAZO 

MENDOZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114308520 ANGELA LIZBETH ERAZO 

MENDOZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114620039 ANGIE JULIETH SOLIS 

PIEDRAHITA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114620039 ANGIE JULIETH SOLIS 

PIEDRAHITA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114620039 ANGIE JULIETH SOLIS 

PIEDRAHITA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114620039 ANGIE JULIETH SOLIS 

PIEDRAHITA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114620176 STEFANIA ANGULO CUERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114620176 STEFANIA ANGULO CUERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA



CC 1114620176 STEFANIA ANGULO CUERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114620176 STEFANIA ANGULO CUERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114620840 INGRID NATALIA HURTADO SAA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114620840 INGRID NATALIA HURTADO SAA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114620840 INGRID NATALIA HURTADO SAA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114620840 INGRID NATALIA HURTADO SAA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1114621328 GABRIELA TRUJILLO 

RAMIREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1114621328 GABRIELA TRUJILLO 

RAMIREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1114621328 GABRIELA TRUJILLO 

RAMIREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1114621328 GABRIELA TRUJILLO 

RAMIREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1114621614 DEYANI 

VALENTINA

HURTADO 

CASTRO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1114621614 DEYANI 

VALENTINA

HURTADO 

CASTRO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1114621614 DEYANI 

VALENTINA

HURTADO 

CASTRO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1114621614 DEYANI 

VALENTINA

HURTADO 

CASTRO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114900612 DANNY VALENCIA 

BASTIDAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

548556 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114900612 DANNY VALENCIA 

BASTIDAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548557 - 02- Valorar la importancia 

de la ciudadanía laboral con base 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114900612 DANNY VALENCIA 

BASTIDAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548558 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114900612 DANNY VALENCIA 

BASTIDAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

548559 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA



Tip

o 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Es

ta

Competencia R

e

Juicio de 

Evaluación

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1006789700 CAMILA ANDREA PACHECO DIAZ EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006789700 CAMILA ANDREA PACHECO DIAZ EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007431851 KAROL NAYELI LASSO CALERO EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007431851 KAROL NAYELI LASSO CALERO EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007453002 JUAN DIEGO INGA YPIA EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007453002 JUAN DIEGO INGA YPIA EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007735785 KATERIN JULIETA GARCIA 

BETANCOURT

EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007735785 KATERIN JULIETA GARCIA 

BETANCOURT

EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112218088 DANNA NICOLE VALENCIA AGUILAR EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1112218088 DANNA NICOLE VALENCIA AGUILAR EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113514334 NORMA ISABEL CORDOBA CAICEDO EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113514334 NORMA ISABEL CORDOBA CAICEDO EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113514424 SANDRA LORENA PEREA CHALA EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113514424 SANDRA LORENA PEREA CHALA EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113516082 YINSE YISET ANGULO PRADO EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 

Reporte:

01/12/2023

Ficha de 

Caracterización:

2868801

Cógigo: 222301

Versión: 1

Denominación: MONITOREO AMBIENTAL

Estado de la 

Ficha de 

EN EJECUCION

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de 

Formación:

9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Fecha Inicio: 20/10/2023

Fecha Fin: 19/01/2025

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL



CC 1113516082 YINSE YISET ANGULO PRADO EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113518595 MAIRA 

ALEJANDRA

ZAMORA CAICEDO EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113518595 MAIRA 

ALEJANDRA

ZAMORA CAICEDO EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113522744 LIZABETH 

CRISTINA

ALARCON ESCOBAR EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113522744 LIZABETH 

CRISTINA

ALARCON ESCOBAR EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113524076 LISET VANESSA CAMILO EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113524076 LISET VANESSA CAMILO EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113525052 ANGIE YERALDIN GUERRERO 

HERNANDEZ

EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113525052 ANGIE YERALDIN GUERRERO 

HERNANDEZ

EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113530669 WENDI TATIANA GARCIA VALENCIA EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113530669 WENDI TATIANA GARCIA VALENCIA EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113530812 JOHN MICHAEL ANGELOUDIS 

CUESTA

EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113530812 JOHN MICHAEL ANGELOUDIS 

CUESTA

EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113533472 DOLLY MARIA ORDOÑEZ MILLAN EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113533472 DOLLY MARIA ORDOÑEZ MILLAN EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113536693 KAROL NATALIA HURTADO OLAVE EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113536693 KAROL NATALIA HURTADO OLAVE EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113538327 YORLADY HERNANDEZ BRAVO EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113538327 YORLADY HERNANDEZ BRAVO EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113539171 NIYERETH LENIS BALANTA EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113539171 NIYERETH LENIS BALANTA EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113540167 ANYI CAROLINA URIBE LOURIDO EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113540167 ANYI CAROLINA URIBE LOURIDO EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA



CC 1114002445 YESSICA VIVIANA GASPAR TREJOS EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114002445 YESSICA VIVIANA GASPAR TREJOS EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114878795 GISSELL 

MANUELA

MOSQUERA PEREA EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114878795 GISSELL 

MANUELA

MOSQUERA PEREA EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1144167286 JESUS DAVID HERNANDEZ 

RAMIREZ

EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1144167286 JESUS DAVID HERNANDEZ 

RAMIREZ

EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 29351364 LUZ MERY OREJUELA 

CARDONA

EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 29351364 LUZ MERY OREJUELA 

CARDONA

EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

PP

T

4931725 MELVIS ARBERTO ORTIZ SILVA EN 

FO

R

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 5

5

5

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

PP

T

4931725 MELVIS ARBERTO ORTIZ SILVA EN 

FO

R

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo 

en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales.

5

5

0

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA



Tipo de 

Docume

Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1003215786 ERIKA DAYANNA RAMIREZ ORTIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1003215786 ERIKA DAYANNA RAMIREZ ORTIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1003215786 ERIKA DAYANNA RAMIREZ ORTIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1003215786 ERIKA DAYANNA RAMIREZ ORTIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006286664 LUCY YULIETH MENESES TRUQUE EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006286664 LUCY YULIETH MENESES TRUQUE EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006286664 LUCY YULIETH MENESES TRUQUE EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006286664 LUCY YULIETH MENESES TRUQUE EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1006397036 JULIAN ENRIQUE DIAZ VERGARA CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1006397036 JULIAN ENRIQUE DIAZ VERGARA CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

CC 1006397036 JULIAN ENRIQUE DIAZ VERGARA CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 1006397036 JULIAN ENRIQUE DIAZ VERGARA CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1007352272 NERRIX TATIANA ESCOBAR LOZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007352272 NERRIX TATIANA ESCOBAR LOZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007352272 NERRIX TATIANA ESCOBAR LOZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007352272 NERRIX TATIANA ESCOBAR LOZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007500925 MARIA CAMILA CUERO CHANTRES EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007500925 MARIA CAMILA CUERO CHANTRES EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007500925 MARIA CAMILA CUERO CHANTRES EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007500925 MARIA CAMILA CUERO CHANTRES EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007968780 STEPHANY MENDOZA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007968780 STEPHANY MENDOZA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007968780 STEPHANY MENDOZA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1007968780 STEPHANY MENDOZA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1059981895 ANGI VALENTINA ALARCON VILLA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1059981895 ANGI VALENTINA ALARCON VILLA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA
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CC 1059981895 ANGI VALENTINA ALARCON VILLA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1059981895 ANGI VALENTINA ALARCON VILLA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1095786723 NICOLLE BRIYETH RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1095786723 NICOLLE BRIYETH RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1095786723 NICOLLE BRIYETH RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1095786723 NICOLLE BRIYETH RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1105367219 MAYERLI GONZALEZ SIERRA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1105367219 MAYERLI GONZALEZ SIERRA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1105367219 MAYERLI GONZALEZ SIERRA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1105367219 MAYERLI GONZALEZ SIERRA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1107841815 ISABELLA CHACON ARRAZOLA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1107841815 ISABELLA CHACON ARRAZOLA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1107841815 ISABELLA CHACON ARRAZOLA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1107841815 ISABELLA CHACON ARRAZOLA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1111666790 VICTOR MANUEL OSPINA ZAPE EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1111666790 VICTOR MANUEL OSPINA ZAPE EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1111666790 VICTOR MANUEL OSPINA ZAPE EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

TI 1111666790 VICTOR MANUEL OSPINA ZAPE EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113041289 ANGELICA MARIA PEDROZA HORMAZA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113041289 ANGELICA MARIA PEDROZA HORMAZA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113041289 ANGELICA MARIA PEDROZA HORMAZA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113041289 ANGELICA MARIA PEDROZA HORMAZA EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113517106 MARITZA CORDOBA DE LA 

CRUZ

CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113517106 MARITZA CORDOBA DE LA 

CRUZ

CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113517106 MARITZA CORDOBA DE LA 

CRUZ

CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113517106 MARITZA CORDOBA DE LA 

CRUZ

CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113522876 LUZ AYDEE VALENCIA ORDOÑEZ CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113522876 LUZ AYDEE VALENCIA ORDOÑEZ CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113522876 LUZ AYDEE VALENCIA ORDOÑEZ CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113522876 LUZ AYDEE VALENCIA ORDOÑEZ CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113523563 YENIFFER ANDREA MARTINEZ LULIGO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113523563 YENIFFER ANDREA MARTINEZ LULIGO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113523563 YENIFFER ANDREA MARTINEZ LULIGO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113523563 YENIFFER ANDREA MARTINEZ LULIGO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113530085 HELLEN JOHANNA GUTIERREZ 

SOLARTE

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113530085 HELLEN JOHANNA GUTIERREZ 

SOLARTE

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA



CC 1113530085 HELLEN JOHANNA GUTIERREZ 

SOLARTE

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113530085 HELLEN JOHANNA GUTIERREZ 

SOLARTE

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534015 YURI TATIANA ECHAVARRIA 

CUESTA

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534015 YURI TATIANA ECHAVARRIA 

CUESTA

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534015 YURI TATIANA ECHAVARRIA 

CUESTA

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113534015 YURI TATIANA ECHAVARRIA 

CUESTA

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113535422 DAYANA ANDREA PANESSO LOURIDO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113535422 DAYANA ANDREA PANESSO LOURIDO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113535422 DAYANA ANDREA PANESSO LOURIDO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113535422 DAYANA ANDREA PANESSO LOURIDO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113535811 MAIRA ALEJANDRA MARTINEZ OROZCO RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113535811 MAIRA ALEJANDRA MARTINEZ OROZCO RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113535811 MAIRA ALEJANDRA MARTINEZ OROZCO RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113535811 MAIRA ALEJANDRA MARTINEZ OROZCO RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113538471 DANIELA LULIGO SAN MARTIN EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113538471 DANIELA LULIGO SAN MARTIN EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113538471 DANIELA LULIGO SAN MARTIN EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113538471 DANIELA LULIGO SAN MARTIN EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113540928 KAROL MELISSA RIVERA ROSERO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113540928 KAROL MELISSA RIVERA ROSERO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113540928 KAROL MELISSA RIVERA ROSERO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113540928 KAROL MELISSA RIVERA ROSERO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1113541747 INGRID DANIELA REVELO TELLO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113541747 INGRID DANIELA REVELO TELLO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113541747 INGRID DANIELA REVELO TELLO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 1113541747 INGRID DANIELA REVELO TELLO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

TI 1113979841 YEIMY PAOLA VARGAS SAAVEDRA CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

TI 1113979841 YEIMY PAOLA VARGAS SAAVEDRA CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

TI 1113979841 YEIMY PAOLA VARGAS SAAVEDRA CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

TI 1113979841 YEIMY PAOLA VARGAS SAAVEDRA CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1114541255 LAURA VALENTINA IZQUIERDO 

SAAVEDRA

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114541255 LAURA VALENTINA IZQUIERDO 

SAAVEDRA

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114541255 LAURA VALENTINA IZQUIERDO 

SAAVEDRA

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1114541255 LAURA VALENTINA IZQUIERDO 

SAAVEDRA

EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1123731738 HELEN LICETH LAGO ROMERO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1123731738 HELEN LICETH LAGO ROMERO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   



CC 1123731738 HELEN LICETH LAGO ROMERO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 1123731738 HELEN LICETH LAGO ROMERO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1130630041 PAOLA ANDREA QUIÑONEZ ANGULO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1130630041 PAOLA ANDREA QUIÑONEZ ANGULO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1130630041 PAOLA ANDREA QUIÑONEZ ANGULO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1130630041 PAOLA ANDREA QUIÑONEZ ANGULO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1143925507 MALKA YRINA DEL TORO RIOS CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1143925507 MALKA YRINA DEL TORO RIOS CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

CC 1143925507 MALKA YRINA DEL TORO RIOS CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 1143925507 MALKA YRINA DEL TORO RIOS CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 1193549583 YULIANA SUAREZ MUÑOZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1193549583 YULIANA SUAREZ MUÑOZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1193549583 YULIANA SUAREZ MUÑOZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 1193549583 YULIANA SUAREZ MUÑOZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 16988070 CARLOS HUMBERTO RAMIREZ CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 16988070 CARLOS HUMBERTO RAMIREZ CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

CC 16988070 CARLOS HUMBERTO RAMIREZ CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 16988070 CARLOS HUMBERTO RAMIREZ CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 29345869 MARIA DEL CARMEN QUINTANA FRANCO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 29345869 MARIA DEL CARMEN QUINTANA FRANCO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

CC 29345869 MARIA DEL CARMEN QUINTANA FRANCO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 29345869 MARIA DEL CARMEN QUINTANA FRANCO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 6404418 HECTOR HORTENSIO MORA MELO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 6404418 HECTOR HORTENSIO MORA MELO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

CC 6404418 HECTOR HORTENSIO MORA MELO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 6404418 HECTOR HORTENSIO MORA MELO CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 66703663 ROSARIO VERA RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66703663 ROSARIO VERA RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66703663 ROSARIO VERA RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66703663 ROSARIO VERA RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66875842 SANDRA LILIANA CORDOBA DE LA 

CRUZ

CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 66875842 SANDRA LILIANA CORDOBA DE LA 

CRUZ

CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR   -   

CC 66875842 SANDRA LILIANA CORDOBA DE LA 

CRUZ

CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR   -   

CC 66875842 SANDRA LILIANA CORDOBA DE LA 

CRUZ

CANCELADO 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR   -   

CC 66966911 MARIA ELENA CAICEDO SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66966911 MARIA ELENA CAICEDO SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA



CC 66966911 MARIA ELENA CAICEDO SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66966911 MARIA ELENA CAICEDO SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66969236 AURA MARIA SAA CAICEDO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

fundamentales del 

589471 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66969236 AURA MARIA SAA CAICEDO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589472 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66969236 AURA MARIA SAA CAICEDO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589473 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA

CC 66969236 AURA MARIA SAA CAICEDO EN FORMACION 38558 - Ejercer 

derechos 

589474 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 66778086 - SANDRA YULIETH ZABALA MOLINA



 

 
 
 
 

EVIDENCIA 6 
 

 Anunció de evidencia para la 

publicación de actividades en 

la plataforma Territorium 

 

 

 

 



 

 



 

 



 

 
 
 
 

EVIDENCIA 7 
 

Documentos cuenta de cobro 

cargados en SECOP 

 

 

 

 
 



 

 

 

 



 



 

 
 
 
 

EVIDENCIA 10 
 

 Captura de pantalla de correo 

electrónico de invitación al comité de 

evaluación y seguimiento del centro de 

formación CBI. 
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